ZARZADZENIE NR 229/2020
BURMISTRZA MIASTA POREBA

z dnia 24 listopada 2020 roku

w sprawie przedluzenia okresu wykonywania pracy zdalnej w Urzedzie Miasta Poreba

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (jt.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1842), art. 33 ust. 3 i 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (jt.: Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6Zn. zm.) oraz
art. 3' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (jt.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z
pézn. zm.) w zwigzku z art. 7 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (jt.: Dz.U. z 2019 poz. 1282 z p6zn. zm.), § 24 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 9 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustanowienia okre$lonych ograniczen, nakazéw i
zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r., poz. 1758 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W zwigzku z obowigzujacym stanem epidemii przedluza si¢ okres $wiadczenia pracy
w formie tzw. pracy zdalnej dla wszystkich pracownikow Urzedu Miasta Porgba do dnia
31 grudnia 2020 roku.

§2
Do dnia 31 grudnia 2020 roku przedtuza si¢ obowigzywanie wszystkich zasad pracy zdalne;,
jakie wprowadzone zostaly w drodze zarzadzenia nr 213/2020 Burmistrza Miasta Porgba
z dnia 2 listopada 2020 roku w sprawie polecenia wykonywania pracy zdalnej w Urzedzie
Miasta Poreba.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Poreba oraz Kierownikom Referatow
Urzedu Miasta Porgba.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniej podjecia.

Burmistrz Miasta Porgba
Ryszard Spyra



