Zatgcznik do Zarzadzenia nr 79/2025
Burmistrza Miasta Poreba z dnia 30 kwietnia 2025 .

Wykaz stanowisk w poszczegdlnych Referatach Urzedu Miasta Poreba:

1.
a)

b)

a)

b)

a)

b)

a)

b)

Referat Finansowo- Ksiegowy

na czele Referatu Finansowo-Ksiegowego stoi Gtowny Ksiegowy Urzedu, bedacy
jednoczesnie Kierownikiem Referatu, ktéry organizuje i kieruje pracg Referatu oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe i terminowe wykonywanie zadan
wynikajgcych z zakresu rzeczowego Referatu,

oprocz Gtéwnego Ksiegowego, liczba stanowisk pracy w Referacie wynosi (10) dziesiec
os6b, tj. na (9) dziewieciu stanowiskach urzedniczych, czyli (4) czterech Inspektoréow
oraz (5) pieciu Podinspektordw, a takze (1) jedna osoba na stanowisku nieurzedniczym
— pomocy administracyjnej,

Referat Ochrony Srodowiska

na czele Referatu Ochrony Srodowiska stoi Kierownik Referatu, ktéry organizuje
i kieruje pracg Referatu oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe i terminowe
wykonywanie zadan wynikajgcych z zakresu rzeczowego Referatu,

oprocz Kierownika Referatu, Zastepcy Kierownika Referatu liczba stanowisk pracy

w Referacie wynosi (4) cztery osoby, tj. na (3) trzech stanowiskach urzedniczych, czyli
(2) dwéch Inspektoréw oraz (1) jeden Podinspektor, a takze (1) jedna osoba na
stanowisku nieurzedniczym — pomocy administracyjnej.

Referat Nieruchomosci i Gospodarki Komunalnej

na czele Referatu Nieruchomosci i Gospodarki Komunalnej stoi Kierownik Referatu,
ktory organizuje i kieruje pracg Referatu oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe
i terminowe wykonywanie zadan wynikajgcych z zakresu rzeczowego Referatu,

oprécz Kierownika Referatu, Zastepcy Kierownika Referatu liczba stanowisk pracy
w Referacie wynosi (6) szes¢ oséb, tj. na (5) pieciu stanowiskach urzedniczych, czyli
(3) trzech Inspektoréw, (1) jeden Podinspektor, (1) jeden Referent oraz (2) dwa
stanowiska nieurzednicze — pomocy administracyjne;j.

Referat Organizacyjny

na czele Referatu Organizacyjnego stoi Kierownik Referatu, ktéry organizuje i kieruje
pracg Referatu oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe i terminowe wykonywanie
zadan wynikajacych z zakresu rzeczowego Referatu,

oprocz Kierownika Referatu liczba zatrudnionych w Referacie wynosi (5) pie¢ oséb, tj.

(4) cztery osoby na stanowiskach urzedniczych, czyli (1) jeden Inspektor, (2) dwdch
Podinspektoréw oraz (1) jedna osoba na stanowisku Starszego Informatyka, jak réwniez
(1) jedna osoba na stanowisku nieurzedzniczym —pomocy administracyjnej.

Referat Srodkéw Pomocowych i Rozwoju

na czele Referatu stoi Kierownik Referatu, ktéry organizuje i kieruje pracg Referatu oraz
ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe i terminowe wykonanie zadanin wynikajgcych
z zakresu rzeczowego Referatu,



b)

b)

10.

11.

12.

13.

oprécz Kierownika Referatu liczba stanowisk pracy w Referacie wynosi (3) trzy osoby,
tj. (2) dwie osoby na stanowiskach urzedniczych, czyli (2) dwdch Podinspektoréw oraz
jedno (1) stanowisko nieurzednicze — pomocy administracyjne;j.

Referat Urzedu Stanu Cywilnego i Spraw Obywatelskich

na czele Referatu Urzedu Stanu Cywilnego i Spraw Obywatelskich stoi Kierownik Urzedu
Stanu Cywilnego i Spraw Obywatelskich, ktéry organizuje i kieruje pracg Referatu oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe i terminowe wykonywanie zadan
wynikajgcych z zakresu rzeczowego Referatu,

oprécz Kierownika Referatu, Zastepcy Kierownika Referatu liczba stanowisk pracy
w Referacie wynosi (3) trzy osoby, tj. na (2) dwdch stanowiskach urzedniczych, czyli (1)
jeden Inspektor oraz (1) jeden Podinspektor, a takze (1) jedna osoba na stanowisku
nieurzedniczym — pomocy administracyjne;j.

Samodzielne Stanowisko ds. Inwestycji

e Gtéwny Specjalista ds. Inwestycji

Samodzielne Stanowisko ds. Obstugi Rady Miasta

e Gtéwny Specjalista ds. Obstugi Rady Miasta
Samodzielne Stanowisko ds. Zamdéwien Publicznych

e Gtowny Specjalista ds. Zamowien Publicznych
Samodzielne Stanowisko ds. Kadr

e Gtéwny Specjalista ds. Kadr

Samodzielne Stanowisko ds. Oswiaty i Spraw Spotecznych
e Gtéwny Specjalista ds. Oswiaty i Spraw Spotecznych
Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

e Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
Samodzielne Stanowisko Inspektora Danych Osobowych
e Inspektor Danych Osobowych

Burmistrz Miasta Poreba
/-/ Ryszard Spyra



