Zarzadzenie Nr 126/2023
Burmistrza Miasta Poreba
z dnia 14 czerwca 2023 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Miasta Por¢ba

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(jt.: Dz.U. z 2022 r., poz. 530) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 22 maja 2023 roku

zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(jt.:Dz.U.2023 r., poz. 1102)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Zmienia si¢ Regulamin Wynagradzania Pracownikow w Urze¢dzie Miasta Porgba, przyjety
w drodze Zarzadzenia Burmistrza Miasta Porgba nr 44/09 z dnia 10 czerwca 2009 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Miasta Porgba
poprzez:

- zmiane treSci zalacznika nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie
Miasta Porgba, ktory otrzymuje brzmienie jak w zalgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzeni

- zmiane treSci zalacznika nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie
Miasta Poreba, ktory otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu Miasta Porgba, z moca obowigzujaca od 01 lipca 2023 r.

Burmistrz Miasta Porgba

/-1 Ryszard Spyra



