Urzad Miasta Porgba

25. MA). 2013
L. d ........ blb B £:1 NV eevvanrenees
OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* /
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO?,
O KTQREJ MOWA W ART. 14 UST. 1* / 2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z 2018 R. POZ. 450, Z POZN. ZM.)

Wwplynelo dnia

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegélnych polach
lub w przypisach.

W przypadku pdl, ktdre nie dotycza danej oferty, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,*”, np., ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspélna realizacji zadania publicznego*”, oznacza, ze
nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowied? i pozostawi¢ prawidtows. Przykfad: ,Oferta realizacji zadania publicznego*—/Oferta

Slnarealizaciizadaniap lErEZ?EgE*”

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,

A . Burmistrz Miasta Poreba
do ktérego jest adresowana oferta urmt &

2. Rodzaj zadania publicznego® Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

Il. Dane oferenta(-téw)

|1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub i innej ewidencji,

|
adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Uczniowski Kiub Sportowy ,, Olimp ,, Poreba

Ul. Wojska Polskiego 4 / 42-480 Poreba

Numer Nip: 649-21-16-420

Numer regon 278 08 38 84

Numer rejestru w Starostwie Powiatowym 14, rejestracja 04.07.2003r.

2. Dane osoby upowaznionej do Arkadiusz Pompka 505161360/ o pejuss feinteiinn
sktadania wyjasénieni dotyczacych Sebastian Wilczynski 660423538/ wilus77 fointeria.pl
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)
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1il. Opis zadania

. i Organizacja i realizacja zajgé sportowo - rekreacyjn ch dla|
‘ 1. Tytut zadania publicznego ganizac] anzac) 1o SP viny |
dzieci i mtodziezy
2. Termin reahzacu‘Data - Data
. kL . 0Od podpisania umowy ‘ . . 31.122023r.
zadania publicznego | rozpoczecia - | zakonczenia |

| 3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskazac i opisac: miejsce realizacji zadania, grupg docelowy, |
spos6b rozwigzywania iej probleméw/zaspokajania potrzeb, komplementarno$¢ z innymi |
‘ dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty) RO ST
e Realizowane zadania publiczne jest éciéle uwarunkowane z zainteresowaniem udziatu dzieci i |
mtodziezy w zajecia sportowo — rekreacyjnych w formie pozalekcyjnej. Wiodacymi dyscyplinami
bedg pitka siatkowa oraz mini pitka siatkowa oraz pitka nozna. Odbiorcami zaje¢ beda chitopcey | |
\ dziewczynki Szkoty Podstawowej nr 1 w Porebie. Duze zainteresowanie ucznidw i rodzicow sktonito
| nas do powiekszenia obszaru dyscyplin sportowych. Wychodzac naprzeciw tym sugestiom zajecia |
realizowane bedga z podziatlem na sporty i pte¢ uczestnikow. |
| e W dziatalnoéci naszej na pierwszy plan wychodzi dobro ucznia. Odpowiednie zachgcenie do
| uprawiania sportu w naszym Klubie , bedzie dla nas priorytetem. Zajecia beda realizowane w formie
‘ treningow jak i zaje¢ rekreacyjnych dla uczestnikow majgcych mniejsze wymagania . Zalezy nam na ‘
‘ propagowaniu wérdd naszych zawodnikow aktywnosci ruchowej wykraczajacej poza zajecia szkolne, |
| zachowania zdrowia fizycznego i psychicznego. Zdobycie odpowiednich umiejetnosci pozwoli na |
‘ uczestnictwo w zawodach i meczach sportowych. Podniesienie sprawnosci fizycznej pozwoli na |
eliminacje dysfunkcji zwigzanych z aparatem ruchowym. Wtasciwie uksztattowana wiedza da |
| mozliwoé¢ uczestnikom nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz wiedzg
na temat samodzielnego wykonywania ¢wiczen w dowolnej formie. |
e Czas wolny ucznia poswiecony na udziat w zajeciach treningach pozwoli na wiasciwe uksztattowanie |
‘ mtodego cztowieka. Udziat w zawodach sportowych, meczach , turniejach pozwoli na podniesienie |
| indywidualnych umiejetnosci techniczno — taktycznych. . Kierujac sig dobrem zawodnikow bedziemy |
stac sie wykreowac zawodnikow mogacych dalej kontynuowac swoja kariere sportowgq w klubach |
| ligowych. Nasze dazenia bedg skierowane réwniez na realizacje odpowiednich zasad sportowej |
| etyki. Duzg czgs¢ naszych dziatan skierujemy réwniez na udziat w wyjazdach rekreacyjnych , udziat w|
wydarzeniach sportowych na terenie gminy ,powiatu i wojewo6dztwa.
\ e Wszyscy trenerzy i wolontariusze zapewnig i wdroza takie dziatania by zajecia dla uczestnikow byty |
l ciekawe , atrakcyjne |
| e Proponujemy : |
e Udziati organizacja zajec, turniejow i rozgrywek w mini pitke siatkowq oraz pitke siatkowa |
| e Udziat i organizacja zajgc¢ i turniejdw w mini pitkg nozna |
‘ e Organizacja imprez i wyjazdow rekreacyjnych np. wyjazd na basen , turnieje okolicznosciowe |
| e Udziat w wydarzeniach sportowych Klubu Aluron CMC Warta Zawiercie , SZPS, Miasta Poreba, Gmin |
\ Powiatu Zawierciafskiego.
| ® Miejsce_zgjié-_()b@(ty sportowe SP 1 Porqbirgiista_Po_retl_ - |




e 4. Planiharmonogram dziatai na rok 2023r..
(nalezy wymieni¢ i opisa¢ w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania oraz
okresli¢ ich uczestnikéw i miejsce ich realizacji)

- Zakres
dziatania
Gru Planowany realizowany
. . . pa . .
Nazwa dziatania Opis docelowa termin przez podmiot
realizacji niebedacy
stronq umowy
2)
e  Minisiatkdwka - . N ; ]
. Zaieci ; d4zi , Rocznik 01.09 -
ajecia sportowe 2|ewc%qt i 2011-2014 31.12.2023r.
chtopcow B
e Siatkowka .
Zaieci htopcow i Roczniki 01.09.-
* Zajecia sportowe o 'OpCOWI 2009-2010 | 31.12.2023r.
; dziewczat
| ]
. Roczniki 01.06-23.06.23
- s . 01.09—
e Zajecia sportowe e  Mini pitka nozna 2011-2014 1202
_ e Gryizabawy pitka ' :
e Zajecia sportowo — . 4 yp Rocznik 01.06-23.06.23
rekreacyjne siatkowa, pitka | 50152016 | 9997
Yl nozna 31.12.2023 |
¢ Organizacja
., . - 01.09 -
turniejéow i e Turnieje wszyscy 31.12.2023
B wyjazdoéw -
e Zakup Sprzetu
sportowego ,
medycznego, o  Wedtug 01.09- 30
nagrod specyfikacji wszyscy -11.2023r.
niezbednych do ' :
realizacji zadania | - |

5. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
(nalezy opisac:

® co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,produkty” lub , ustugi” zrealizowane na rzecz
uczestnikow zadania) realizacji oferty?

® jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?

Podniesienie poziomu wyszkolenia sportowego wszystkich uczestnikéw majace na celu uzyskania
wysokich miejsc w klasyfikacjach i wynikach turniejowych i ligowych.

Zwigkszenie poziomu aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy po przez udziat w zajeciach rekreacyjnych i
sportowych ( odpowiednie zagospodarowanie czasu pozalekcyjnego

Nabycie umiejetnosci wykonywania podstawowych ¢wiczer ksztaftujgcych cechy motoryczne
Osiggnigcie przez ¢wiczacych uczniéw wiedzy sportowej , samooceny wiasnych umiejetnosci
,zapobiegania kontuzji,, odpowiednich nawykéw zywieniowych, przepiséw gry w pitke siatkowg i pitke
nozng, bezpiecznego korzystania z akwendw wodnych

Wyksztatcenie swiadomosci wsréd uczestnikow iz sport i aktywno$é fizyczna sg najlepszym sposobem
na spedzanie czasu wolnego.

Zatozeniem szkolenia jest przygotowanie zawodnikéw do osiggniecia okreélonego poziomu
niezbgdnego do realizacji zatozen statutowych klubu jakim jest uczestnictwo w zawodach sportowych.
Szkolenie odbywajace sie ze srodkow pozyskanych w ramach projektu jest bardzo waznym aspektem |




funkcjonowania Klubu. Pozyskane srodki pozwolg na kontynuacje wczeséniejszych zadan sportowy_ch i

szkoleniowych oraz pozwolg na zwiekszenie obszaru zakupu sprzetu sportowego niezbednego do
realizacji projektowych. Osiggnigcie odpowiednich standardow sportowych , przygotowania pozwoli
na realizacje uczestnictwa w zawodach sportowych odbywajacych sig w okresie od lutego do kwietnia
2024 r. Odpowiednia praca treningowa w okresie trwania projektu i osiggniecie przez zawodnikéw
dobrych indywidualnych umiejgtnosci pozwoli na stabilno$¢ w okresie najwiekszych zdan — czyli
zawodow ligowych.

Waznym aspektem dziatalnosci Klubu jest odpowiedni wizerunek oraz wspotpraca z rodzicami,
érodowiskiem miejskim ,Dyrekcja SP 1 Porgba ( partner bezposredni ) oraz UM w Porgbie jako
podmiotem finansujgcym dziatalnoé¢ klubowa. Dziatania sportowo — rekreacyjne realizowane sg przez
nasz Klub od 2003 r. Przez ten okres wpisaliSmy sig¢ w mapg sportowa miasta organizujac zajecia i wiele
imprez . Tym samym nasze doswiadczenie pozyskane pozwoli nam réwniez na dziatalno$¢ w biezgcym
roku. Odpowiednie zatozenia finansowe oraz ich prawidtowa realizacji pozwoli nam na dalsza
wspotprace i pozyskiwanie srodkow finansowych do dalszej dziatalnosci i rozwoju Klubu.

"6. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania publicznego ' ‘

Planowany poziom osiggniecia | Sposéb monitorowania rezultatow ‘
/ zrédto informacji o osiggnieciu

wskaznika

Nazwa rezultatu rezultatéw (wartosc¢

docelowa)

Zajecia odbywac sie beda w. g
ustalonego harmonogramu. ‘
Sprawdzenie nabytych
umiejetnosci odbywac sie ‘
bedzie po przez wykonanie
testow z zakresu techniki , ‘
zdolnosci motorycznych .wyniki
osiggniete przez zawodnikow ‘
bedg wskaznikiem do realizacji
zaje¢. Prowadzona bedzie ‘
frekwencja na zajeciach. {

Uzyskanie przez zawodnikow
zatozonego poziomu
umiejetnosci techniczno —
taktycznych , zdoInosci
motorycznych niezbednych
do gry . Zaangazowanie
zawodnikdéw do gry.

Szkolenie z zakresu pitki
siatkowej i pitki noznej

Ocenie podlega¢ bedzie wynik
sportowy na turniejach i ‘
zawodach oraz wykorzystanie
nabytych umiejetnosci w ‘
bezposredniej rywalizacji.

Udziat w zawodach,
turniejach

Osiagniecie dobrych wynikow
w rywalizacji sportowej.

Monitorowanie obejmowa¢ bedzie
prawidtowg organizacje
zaplanowanych dziatan w
obszarze organizacyjnym,

Organizacja oraz uczestnictwo
w turniejach zawodach
sportowych , zajeciach
rekreacyjno — sportowych.

Przeprowadzenie
zaplanowanych dziatait w
obszarze sportowym i
rekreacyjnym.

finansowym po przez
sprawozdania . Zapewnienie
uczniom bezpieczenstwa i
zdrowia zgodnie z przepisami —
listy uczestnikdw, regulaminy i
zgody . Dokumentacja
fotograficzna




I11. Charakterystyka oferenta

1. Informacja o wczeshiejszej dziatalnosci oferenta, w szczegdlnosci w zakresie, ktdrego dotyczy
zadanie publiczne

Wieloletnie nasze doéwiadczenia w realizacji zadan sportowych oraz profesjonalna kadra
trenersko — instruktorska pozwala nam na osigganie zaktadanych celow od 2003 roku. Dobra
organizacja , odpowiednie planowanie i rozliczanie finansowe zgodnie z zatozonym projektem
jest naszym atutem . Wspoétpraca z Urzedem Miasta Porgba jest priorytetem dla Naszej
dziatalnoéci. Jako partner w organizacji dziatan sportowych wykazujemy sig wtasciwie i
profesjonalnie. Systematycznie wspétpracujemy z Dyrektorami szkot , organizacjami
pozarzgdowymi, klubami sportowymi.

Cele jakie sobie stawiamy sg duze , ale wspétpraca z Klubami sportowymi , Zwigzkami sportowymi,
szkofami z terenu powiatu oraz naszym gtéwnym partnerem sportowym jakim jest Akademia
Siatkéwki Aluron CMC Warta Zawiercie co pozwala na realizacje zatozer sportowych.

Réwnie waznym aspektem jest wspotpraca z lokalnym $rodowiskiem i rodzicami naszych
zawodnikéw. Rzetelnoé¢ w dziataniu jest dla rodzicéw szczegdlnie wazna . Wiedza na temat
bezpiecznego realizowania zaje¢ oraz osiggniecia sportowe s3 dla naszych partneréw bardzo
wazne. Najlepszym wyznacznikiem sg nasi zawodnicy — absolwenci, ktorzy obecnie reprezentujg
wiele klubéw nie tylko z powiatu i wojewodztwa ale réwniez catego kraju.

W swojej dtugoletniej dziatalnosci wykazywalismy sig dobra organizacjg pracy klubu jak i
odpowiednim planowaniu i wydatkowaniu srodkow finansowych z UM Poreba. Staramy sie
réwniez pozyskiwaé $rodki finansowe od przyjaciot Klubu. Rok rocznie wspotpracujemy z
wolontariuszami.

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bgda wykorzystane do realizacji zadania

Sebastian Wilczyriski — nauczyciel , instruktor siatkowki. Prowadzenie zajec z pitki siatkowej ,
prowadzenie zajg¢ sportowo — rekreacyjnych. Organizacja zawodéw , wyjazddw. Logistyka
transportu. Wspomaganie ksiggowosci.

Arkadiusz Pompka- nauczyciel, trener siatkdwki. Prowadzenie zajec z pitki siatkowej, pitki noznej,
zaje¢ sportowo rekreacyjnych. Koordynator dziatan klubowych . Organizacja zawodow i
turniejow sportowych

lwona Muskalska — nauczyciel , prowadzenie zajec z siatkowki i zajec rekreacyjnych/ wolontaiat .
Wspomaganie dziatan statutowych.

Przemystaw Drabek — nauczyciel , instruktor siatkéwki . Prowadzenie zajgc z pitki siatkowej /
wolontariat. Prowadzenie dokumentacji fotograficznej.

Firma Ebam - obstuga ksiegowa ‘




V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

[ V.A Zestawienie kosztéw realizacji zadania

{w sekcji V-A naleiy ska

Ikulowa¢ i zamiesci¢ wszystkie koszty realizacji zadania niezaleinie od #rédta finans

owania wskazanego w sekcji V-B)

Wartosé [PLN]
Rodzaj - Liczba ] Wt
Lp. Rodzaj kosztu N jednostkowy . W tym z X ym’ .
miary N jednostek Razem Rok 1 dotacii Srodkéw
[PLN] ‘ ! wtasnych
1. Koszty realizacji dziatan
=] —iT SSN)
Transport
1.1, Autokar ,bus, | km 8,50 560 4760 4760 3760 1000 ‘
paliwo | .
1.2. Umowy =
Umowy 2
1.2.1. . umowa 2800 2 5600 5600 5600 -
trenerami
Praca
Spoteczna .
1.3. 3 w.g stawki 50 28 1400 1400 - 1400
Cztonkow
kiubu _l
1.4. Zakupy J
Sprzet ‘
1.4.1 Sportowy sztuka 200 5 1000 1000 1000 - .
pitki |
1
Akcesoria
142 SPOTtOWe | ¢tka 1060 1 1200 1200 1200 . |
(siatkarskie i Ao 4. ‘ ‘
pitkarskie)| }’\3 | |
Artykuty l . U | ‘
1.4.3 R faktura 200 1 200 200 200 -
spozywcze
Nagrody na 1
1.4.4 o faktura 800 1 800 800 800 -
turnieje i \
Srodki \
1.45 faktura b = |1 140 140 140 - |
| medyCZne Al A [' ﬂ | _ I| | = —
o | W :
Suma kosztéw realizacji zadania o 15100 15100 | 12700 _l 2400 |
1. Koszty administracyjne
|
Optaty . |
1.1, wyciag 500 1 500 500 500 -
bankowe =z
Umowa )
1.2 . umowa 1200 1 1200 1200 800 400
z ksiegowg j
Suma kosztéw administracyjnych | 1700 1700 1300 400 ‘
|_Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 16800 | 16800 | 14000 | 2800 .
V.B Zrédia finansowania kosztéw realizacji zadania \
Lp. Zrodio finansowania kosztéw realizacji zadania Warto$é [PLN] Udziat [%]
1. Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 16800 100 —‘
2. Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty 14000 80
|
3, Whktad wiasny” 2800 20 <\
3.1 Witad wtasny finansowy 1400 | 10 J




3.2. Whktad wiasny niefinansowy (osdbowy i rzeczowy) 1400 10

4. Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania 0 0

VL. Inne informacje

1. Deklaracja o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

2. Dziatania, ktére w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegdlni
oferenci oraz sposdb ich reprezentacji wobec organu administracji publicznej — w
przypadku oferty wspolnej.

3. Inne dziatania, ktére moga miec znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszgce sie do
kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz oswiadczen zawartych w sekgji VII.

brak

VIl. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci
pozytku publicznego oferenta(-tow);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytacznie w ramach prowadzonej
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

3) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-jg)* /-zetegetia)* z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zakegetjg)* z optacaniem
naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym—Rejestrem-Sadowym* /
witasciwg ewidencja*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow
informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z

przs-ﬁgiilﬁonie danych osobowych.
UKS OLIMP POREBA
“ AT e~
morArkad} sz Pompke ucmgv"sm KLUB SPGRTOWY
L I.M p" a5 - .
T 4224 B0 Poreb e 2501 0%,
os6b upowaznionych do sktadania oswiadczen ﬂg L_ Ww Pﬁ*im ‘

woli w imieniu oferentéw)
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ZASWIADCZENIE

Zawiercie, dnia 17.05.2023 r.

Stwierdza si¢, ze Stowarzyszenie pod nazwa Uczniowski Klub Sportowy. ,,OLIMP”
z siedzibg w Porebie, przy ul. Wojska Polskiego 4 zostalo wpisane do Ewidencji
Uczniowskich Klubéw Sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia prowadzonej przez
Staroste Zawiercianskiego, pod numerem 14. Rejestracji dokonano 04.07.2003 .

Obecny sklad Zarzadu jest nast¢pujacy:

1. Prezes — Arkadiusz Pompka

2. Wiceprezes — Andrzej Kotela

3. Skarbnik — Sebastian Wilczynski
4. Sekretarz — Przemystaw Drabek

5. Czlonek — Iwona Muskalska

Do dziatan prawnych w imieniu stowarzyszenia upowazniony jest jednoosobowo
Prezes Zarzadu lub dwéch innych Cztonkéw Zarzadu dziatajacych tgcznie.

Zaswiadczenie wydaje si¢ na prosbe zainteresowanego.

1. RDZAM ZGODNOSw
«. ORYQGINALEM

UCZNIOWSK) KLUB SPGETOWY
"DLIMP"
42-4A0 Poreba
yi. .. Woska Polsiiegd 4

2N PO




UCZNIOWSK! KLUE SPCRTOWY
"

"OLEMP

42.480 Porebs POROZUMIENIE
Wi L. Wojske Poisiiego ¢

W sprawie nieodptatnego udostepnienia Hali / Sali sportowej przy Szkole Podstawowej
nr 1im. Wojska Polskiego w Porebie

porozumienie zostato zawarte w Porebie , dnia 250”);@25/ ................. pomiedzy

Uczniowskim Klubem Sportowym Olimp Poreba,
reprezentowanym przez Prezesa Arkadiusza Pompka

nazwany w dolnej czesci porozumienia Klubem

oraz Szkota Podstawowa nrl im. Wojska Polskiego w Porgbie przy ul. Wojska Polskiego 4,

reprezentowanym przez — dyrektora Szkoty mgr Agnieszka Andrzejewska

nazwane w dolnej czesci porozumienia Szkotg

w N

5.

o

korzystania z szatni .

--------------------

, o
. Okres uzyczenia : od O‘i%lﬂlb

----------------

/ sali ,uzgodniony na caty rok szkolny /
4. Klub akceptuje i zobowigzuje sie do przestrzegania zapiséw regulaminu.

Szkota bezptatnie uzycza Klubowi hale / sale sportowg , wraz z mozliwoscia

--------------------------------------------------------

Terminy oraz godziny ,,wej$¢” na hale / sale okredli harmonogram korzystania z hali

W przypadku naruszenia regulaminu dyrektorowi Szkoty przystuguje prawo do :

a) Zawieszenia niniejszego porozumienia do chwili wyjanienia sprawy
b) Wypowiedzenia niniejszego w sytuacjach razacego naruszenia regulamindéw ( np.
akty wandalizmu, uzywki na terenie obiektéw sportowych itp. )

dyrekcji szkoty

PREZ!g
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mgr Arkagiupz Pompie
(w imieniﬂ/klubu)
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W przypadkach okreslonych w pkt. 5 klubowi przystuguje prawo do odwotania sie do
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STATUT UKS OLIMP POREBA

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny

§1

Uczniowski Klub Sportowy OLIMP POREBA, zwany dalej ,,Klubem” jest stowarzyszeniem
zrzeszajacym uczniéw, rodzicow, nauczycieli i sympatykow

§2

1. Terenem dzialania Klubu jest miasto Porgba
2. Siedziba Klubu jest Szkota Podstawowa nr 1 w Porgbie.

§3

Klub jest stowarzyszeniem w rozumieniu art.7 ust.4 i 5 ustawy o kulturze fizycznej i z tego
tytulu  podlega ewidencji oraz posiada osobowo$¢ prawng.

§4
1. Klub dziata zgodnie z ustawg o kulturze fizycznej, ustawa — Prawo o
stowarzyszeniach, ustawg o systemie oswiaty oraz z wiasnym statutem.
2.

Klub moze by¢ czlonkiem okregowych i regionalnych zwigzkéw sportowych oraz
ogoélnokrajowych zwigzkow sportowych.

§5

Klub uzywa pieczeci, godta, flagi, barw odznak i znaczkéw organizacyjnych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

§5a

1. Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej czionkow.
2. Do prowadzenia swoich spraw statutowych Klub moze zatrudnia¢ pracownikow. .
3. Klub moze korzystaé z pracy wolontariuszy zgodnie z obowigzujacymi przepisami

§5b
Klub zajmuje sie organizowaniem 1 propagowaniem Zycia Sportowego wéréd dzieci i

mlodziezy
z gminy Porgba



Rozdzial 2
Cel i Srodki dzialania

§6

Klub prowadzi dziatalnos¢ sportows i wychowawczg, jako dzialalno$é pozytku publicznego
W rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z 2003r. nr 96, poz.873 ze zmianami) w celu zapewnienia dzieciom i
miodziezy pozalekcyjnego udziatu w zajeciach sportowych, ze szczegélnym uwzglednieniem
funkcji zdrowotnych, state podnoszenie poziomu sportowego, ksztaltowanie wéréd cztonkéw
Klubu wysokiej sprawnosci fizycznej oraz zasad etyki sportowe;.

§7

Celem Klubu jest:

1.Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego Zycia sportowego uczniéw w oparciu o
mozliwosci obiektowe i sprzgtowe szkoty oraz pomoc organizacyjng i materialng rodzicow i
sympatykéw Klubu.

2.Angazowanie wszystkich uczniéw do réznorodnych form aktywnosci rachowej, gier i
zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawno$ci i zainteresowan sportowych.
3.Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze dziatania samorzadu
terytorialnego i poza nim.

4.0Organizowanie zaje¢ sportowych dla ucznidéw szkoly w celu wszechstronnego rozwoju ich
sprawnoéci fizycznej i umystowe;j

5.0rganizowanie dziatalnosci sportowej ze szczeg6lnym uwzglednieniem funkcji
zdrowotnych

6.0rganizowanie uczniom réznorodnych form wspdtzawodnictwa sportowego

7 Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w
realizacji zadan sportowych Klubu

8.0rganizacja zaje¢ sportowych dla dzieci z rodzin patologicznych/wspélpraca z MOPS w
Porebie

§8

Klub realizuje swoje zadania statutowe we wspéldziataniu z dyrektorem szkoly, radg
szkoty, klubami sportowymi, wladzami samorzagdowymi i sportowymi

§8a

Klub opiera swoja dziatalnogé przede wszystkim na spolecznej pracy swoich czionkow.



Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§9
Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych
2. wspierajacych

§10

1. Czlonkami zwyczajnymi Klubu moga by¢ uczniowie szkoly, rodzice i nauczyciele,
ktérzy ztozg pisemng deklaracjg i zostana przyjeci przez Zarzad Klubu.
2. Maloletni mogg by¢ cztonkami Klubu za zgoda ich przedstawicieli ustawowych

§11

Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

1. Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Klubu z biernym i czynnym prawem
wyborczym, z ograniczeniami okreslonymi w art.3 ust.2 i 3 ustawy — Prawo o
stowarzyszeniach.

Zglaszania propozycji i wnioskéw wobec wiadz Klubu.

Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub.
Korzystania z wszelkich urzadzen Klubu na zasadach okre$lonych przez Zarzad Klubu
Korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu.

R el

§12

Czlonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktdre popierajg cele
Klubu, zostang przyjeci przez Zarzad Klubu i zadeklaruja pomoc materialno-finansowg dla
Klubu, z tym, ze nie majg (lub posiadajg) czynne i bierne prawo wyborcze w Walnych
Zebraniach Klubu.

§13

Czlonkowie wspierajacy maja prawo do:
1. Uczestniczenia bezposrednio lub przez swoich delegatéow w Walnych Zebraniach
klubu
2. Zglaszania wniosk6w i propozycji wobec wiadz Klubu.
3. Korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu

§14

Do obowigzku czlonkéw nalezy:
6. Branie czynnego udziatu w dziatalnosci Klubu.
7. Przestrzeganie postanowiefi statutu i uchwat wiadz Klubu.
8. Godne reprezentowanie barw Klubu.



§15

Czlonkostwo w Klubie ustaje poprzez:

Dobrowolne wystgpienie zgloszone na pimie do Zarzadu.

2. Skreélenie z listy cztonkéw uchwatg Zarzadu w przypadku:
a)umy$lnego naruszenia postanowien statutu,
b)nie brania udziatu w dzialalnosci statutowej Klubu przez okres 1 roku,
c)dzialania na szkodg Klubu.

3. Rozwigzanie si¢ Klubu.

fon—ry

Rozdzial 4
Wiadze Klubu

§16
Wiadzami Klubu sg:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.

Kadencja wiadz trwa 4 lata. Wybér wiadz nastgpuje w glosowaniu tajnym lub jawnym w
zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Klubu.

Uchwaty wszystkich wtadz Klubu zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw, o ile postanowienia
statutu nie stanowig inaczej.

§17

1. Walne Zebranie klubu jest najwyzsza wiadza Klubu. Walne Zebrania Klubu
zwolywane jest nie rzadziej niz raz na dwa lata przez Zarzad, przy czym termin,
miejsce i porzadek obrad powinny by¢ podane do wiadomogci czlonkéw nie p6Zniej
niz na 2 tygodnie przed datg zebrania.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu zwolywane jest przez Zarzad Klubu:

a) z wlasnej inicjatywy
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej
¢) nawniosek 1/3 ogélu cztonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu odbywa sie nie p6zniej niz 30 dni od ztozenia
wniosku lub podjecia uchwaly i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwolane.

§18

1. Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Klubu nalezy:
a) Uchwalanie programow sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Klubu,
b) Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej,
¢) Uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu Klubu,
d) Wybér Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej,
e) Ustalenie wysokosci i trybu placenia sktadek cztonkowskich,



f) Rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego
Zebrania Klubu,

g) Uchwalanie zmian statutu,

h) Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Klubu,

i) zatwierdzenie regulaminéw wewngtrznych klubu

2. Walne Zebranie Klubu jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co

najmniej % cztonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na

liczbe obecnych , o ile termin ten jest podany w zawiadomieniu.

3. W Walnym Zgromadzeniu moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez Zarzad.

§19

1. Zarzad klubu sktada si¢ z 5 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Klubu,
ktorzy nastepnie spoérod siebie wybierajg Prezesa, Zastgpeg Prezesa, Skarbnika,
Sekretarza i jednego czlonka Zarzadu

2. Zebrania Zarzadu Klubu odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak, niz raz
na kwartal.

3. Do waznodci uchwat Zarzadu Klubu konieczna jest obecno$¢ co najmniej 3 cztonkow
Zarzadu, w tym Prezesa lub Sekretarza

4. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu Klubu jego uprawnienia przyshiguja
Prezesowi dzialajgcemu wspélnie z Sekretarzem.

§20

Do zadaf Zarzadu Klubu nalezy kierowanie biezacg dziatalnoscia Klubu, a w
szczegOlnosei:

Reprezentowanie klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Klubu,

Uchwalanie okresowych planéw dzialania i preliminarzy budzetowych,

Powolywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,

Przyjmowanie, skreslanie oraz wykluczanie czlonkow,

Zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

Skladanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu

. Podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie nalezacych do

kompetencji innych organdw.
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§21

1. Czitonek Zarzadu Klubu moze by¢ zawieszony w czynno$ciach lub odwotany ze
sktadu Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyj etych obowigzkow, dziala niezgodnie ze
statutem badZ w inny sposob zawi6d zaufanie cztonkow Klubu.

2. Uchwale o zawieszeniu W czynnosciach lub odwotaniu czionka Zarzadu podejmuje
Zarzad wigkszoscig glosow przy obecnogci co najmniej 51% uprawnionych do
glosowania.

3. Usuniety lub zawieszony cztonek Zarzadu ma prawo odwolania si¢ do Walnego
Zgromadzenia klubu w ciggu 14 dni od podjecia uchwaty o usunigciu lub zawieszeniu.
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§22

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt dziatalnosci Klubu
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonk6éw wybranych przez Walne Zebranie Klubu
Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne

Zgromadzenie Klubu

Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnoéci statutowej i finansowej Klubu,

b) Wydawanie zaleceri pokontrolnych w przypadku uchybien w dziatalnosci,
okreglenie termin6w oraz sposobéw ich usunigcia.

¢) Skladanie sprawozdan z caloksztaltu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Klubu
oraz stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
ustepujagcemu Zarzadowi.

d) Sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwal, postanowien i
przedsigwzigé Zarzadu, jezeli komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub
moga spowodowaé nieprawidlowosci w dziataniu Klubu

¢) Wystepowanie z zadaniem zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Klubu,
wzglednie z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Zarzadu w przypadkach
stwierdzenia niezgodnych z prawem lub Statutem badz istotnymi interesami Klubu
dzialah Zarzadu.

§23

1. Czlonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub
odwotany z jej sktadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziala
niezgodnie ze statutem, badz w inny sposéb zawi6dt zaufanie czionk6w Klubu.

2. Uchwale o zawieszeniu w czynnosciach badz odwotaniu cztonka Komisji
Rewizyjnej podejmuje Komisja Rewizyjna wigkszoscig gloséw, przy obecnosci
co najmniej 51% uprawnionych do glosowania.

3. Odwolany lub zawieszony czlonek Komisji rewizyjnej ma prawo odwotaé si¢ do
Walnego zebrania Klubu w terminie 14 dni od podjgcia uchwaty o odwotlaniu lub
zawieszeniu.

§23a

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) Nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi W
stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu zatrudnienia

b) Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo z winy
umyslne;j.

¢) Moga otrzymywaé z tytutu pelnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
okreslone w art.8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagrodzeniu os6b
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2001r. nr 26, poz. 306 ze
zmianami)
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§24

W przypadku powstania wakatu w Zarzgdzie lub Komisji Rewizyjnej — wladzom tym
przystuguje prawo dokooptowania nowych cztonkéw Klubu. Liczba dokooptowanych
nie moze przekroczyé 1/3 ilosci cztonkéw pochodzacych z wyboru.

Kadencja dokooptowanych cztonkéw wiadz Klubu uptywa z dniem, na ktory przypada
koniec kadencji ich poprzednikow.

Rozdzial 5
Wyroznienia i kary
§25
Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyréznienia i nagrody.

Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznieti i nagrod okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad Klubu.

§26

. ‘W razie naruszenia postanowien lub uchwat wiadz Klubu Zarzadowi przystuguje,

zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Klubu, prawo
wymierzenia nastgpujgcych kar:

a) upomnienia

b) nagany '

¢) zawieszenia w prawach cztonka na okres 1 roku

d) wykluczenia

. Od uchwaly Zarzadu o ukaraniu, cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ do

Walnego Zebrania Klubu w terminie 14 dni od daty podjecia uchwaty.

. Uchwala Walnego Zebrania Klubu o ukaraniu jest ostateczna.

Rozdzial 6
Majatek i fundusze Klubu

§27

. Na majatek klubu skladajg si¢ nieruchomodci, ruchomogci oraz fundusze:

a) skladki czlonkowskie

b) dotacje budzetowe na zadania zlecone,

¢) darowizny, zapisy, spadki osob prawnych oraz fizycznych,

d) dochody ze sprzedazy majatku,

e) majatek,

f) inne zrodia.

Wiszystkie fundusze Klubu przeznaczone sg na dziatalno$¢ statutowa Klubu.
Dziatalnoéé pozytku publicznego, bedaca dziatalnoécia statutowg Klubu, ma charakter
odplatny. Zarzad na podstawie zarzadzenia moze zwolni¢ z oplaty czesciowo lub w
catosci.



§28

1. Dla waznosci oswiadczen w zakresie praw i podejmowania zobowigzan majgtkowych
oraz udzielania pelnomocnictw wymagany jest podpis Prezesa Klubu lub dwoch
innych cztonkéw Zarzadu dziatajgcych wspélnie.

§28a

Wiadzom Klubu zabronione jest:

1. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majgtkiem Klubu w stosunku do
jego cztonkéw, cztonkéw organ6éw lub pracownikow oraz 0s6b, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”.

2. przekazywania majatku Klubu na rzecz cztonkéow, cztonkéw organéw lub
pracownik6w oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach rzecz cztonkow, cztonkéw

organ6w lub pracownikéw oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich.

3. Zakupu na szczeg6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych

uczestniczg cztonkowie Klubu, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie.

Rozdzial 7
Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Klubu

§29

1. Zmiany Statutu Klubu wymagaja uchwaly Walnego Zebrania Klubu podjetej wigkszoscig
gloséw przy obecnosci co najmniej 51% uprawnionych do glosowania.

30
1. Rozwiazanie si¢ Klubu moze nastgpi¢ ng podstawie uchwaty Walnego Zebrania Klub
podjetej
wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej 51% uprawnionych do glosowania.
2. Uchwala o rozwiazaniu si¢ Klubu okregla tryb likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢
przeznaczony majatek Klubu.

STWIERDZAM 2GODNOSC NOWSKI S
z oRYGmAt.EM uezm' D lam,l MP"' oy

4:25458'0 Porebs
Ui. ... Woka Polskiego 4




